InstitutoPdlis

PROCESSO SELETIVO | 2023
Vaga: ASSISTENTE DE PROJETOS (RESIDUOS SOLIDOS E AGROECOLOGIA)

Sobre o Polis: somos uma organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos, que
tem a cidade como lécus de sua atuagdo. A defesa do Direito a Cidade esta
presente em nossas pesquisas, trabalhos de assessoria ou de avaliagdao de
politicas publicas, sempre atuando junto a sociedade civil visando o
desenvolvimento local na construcdo de cidades mais justas, sustentaveis e
democraticas. Desde a fundagdao em 1987, atuamos com equipes multidisciplinares
de pesquisadores que também participam ativamente do debate publico em torno
de questdes sociais urbanas.

Por meio do presente edital, divulgamos a abertura de processo seletivo para
Assistente de Projetos, que atuard, inicialmente, junto a equipe de Residuos
Solidos e Agroecologia do Pélis, produzindo relatorios, auxiliando em processos de
formagdo e apoiando o monitoramento e a incidéncia politica sobre as pautas
desta area tematica.

I. VAGA E REQUISITOS

O Instituto Pdlis afirma seu compromisso com o combate as discriminacdes
e enfrentamento das desigualdades também na composicdo de sua equipe, de
forma que esta selegdo € destinada especificamente a contrataciao de pessoas
negras, pessoas indigenas, pessoas trans e/ou pessoas com deficiéncia.

Este posto de assistente de projetos terda como atribuicdes:

e Atuar em atividades de suporte a equipe e atividades
operacionais, tais como: organizagao, agendamento e registro
de reunides, orcamentos e outras atividades administrativas;

e Apoiar a gestao de projetos: planejamento e acompanhamento
de tarefas, reporte de agdes, preparagdo de relatorios de
atividades, organizacdo de dados, etc;

e Mapear, levantar, organizar, sistematizar e contribuir na analise
de dados e informacdes sobre os temas para subsidiar os
estudos a serem desenvolvidos;

e Levantamento e revisdo bibliografica de estudos técnicos e
cientificos na gestdo de residuos solidos organicos;

e Monitorar projetos e sistemas de gestdo de residuos sélidos
organicos a partir de coleta de informacgdes e indicadores;

e Apoiar a producdo de relatérios, estudos, notas e analises
técnicas sobre temas relativos a atuacdo da area;

e Preparar apresentagdes e participar de eventos sobre o tema
apresentando os trabalhos desenvolvidos;

e Apoiar o desenvolvimento de conteudos e materiais didaticos
sobre os conteldos produzidos;

e Organizar e apoiar a execugao de atividades de campo,
formagao e eventos presenciais e remotos;
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e Contribuir na interlocugdo com parceiros e atores relevantes
do setor;

Os requisitos minimos a serem observados pelas pessoas interessadas em
participar da selegdo sao:

e Formacgdo superior em cursos da area de ciéncias da natureza e
engenharias como gestdo ambiental, engenharia ambiental,
engenharia agrondmica, agroecologia, ciéncias bioldgicas, quimica e
outros similares;

Experiéncias minimas de 1 ano de trabalho em areas correlatas;

Forte interesse nas tematicas de residuos solidos, agroecologia,
compostagem, reciclagem e similares;

Excelente escrita e organizagao;

Capacidade analitica com dominio intermediario de Excel e Word;
Proatividade e organizagao;

Disponibilidade para viagens esporadicas.

Il. REGIME DE TRABALHO E CARGA HORARIA

A remuneracao mensal de assistente de projetos tem o valor liquido de
R$4.000,00 (quatro mil reais). A contratagdo é para um projeto de 24 meses,
ocorrendo avaliagdo para continuidade do contrato nos primeiros 3 (trés) e depois
a cada 6 (seis) meses.

A contratacdo ¢ na modalidade PJ, sendo necessario ter CNPJ com
atividades paritarias com a funcdo a ser executada.

A carga horaria semanal sera de 40 (quarenta) horas. A definicdo da jornada
€ pactuada junto da Coordenagdo do Projeto em acordo com a pessoa selecionada.

Ill. PROCESSO SELETIVO

Recebimento de candidaturas - até 23h59 do dia 23 de agosto de 2023

As pessoas interessadas e que se enquadrem nos critérios de selegao
deverdao submeter sua candidatura obrigatoriamente por meio do envio de
curriculo e carta de apresentagdo, citando por qué gostaria de trabalhar no
Instituto Polis, afinidade com o tema e atividades correlatas ja desenvolvidas,
tanto profissionais quanto extra-curriculares.

O processo de selegdo ocorrera em 2 etapas:
Primeira etapa seletiva

Submissdao do curriculo e carta (link _aqui). Em nenhuma circunstancia,
serdo aceitas candidaturas apresentadas fora do prazo limite estipulado ou
enviada por outros meios que ndo o formulario.


https://forms.gle/XqHh7E9XdcMVWc8M8
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Com base nas candidaturas recebidas, sera realizada analise da
documentacdo e selecdo de até cinco pessoas para a fase de entrevistas. A
comunicagdo do resultado desta etapa sera feita por email das pessoas
candidatas selecionadas e ocorrera até o dia 28 de agosto de 2023.

Segunda etapa seletiva - entrevistas

As entrevistas ocorrerdo por meio de videoconferéncia e serdao agendadas
individualmente com cada pessoa selecionada, ocasido em que serda enviado o link
de acesso. A fase de entrevistas deve ocorrer até o dia 1 de setembro de 2023.

O resultado final da selegdo sera comunicado a todas as pessoas
entrevistadas. Apos avaliagdo, o Instituto Polis entrara em contato com a pessoa
selecionada para encaminhar os tramites de contratagao.

Espera-se disponibilidade para inicio imediato das atividades.



